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Point de situation des effectifs* 
Orano la Hague

Orano Cycle : 3 100

• Effectifs dédiés à l’exploitation des usines, aux opérations de 
fin de cycle, aux fonctions supports et services partagés.

Orano DS : 530

• Effectifs dédiés aux opérations d’assainissement, de 
démantèlement et de services nucléaires.

Orano projets : 330

• Effectifs dédiés à l’ingénierie et à la maîtrise d’œuvre des 
projets sur le site de la Hague.

* CDI, CDD et alternants présent sur le site au 31 mars 2018

Effectifs 
Orano la Hague

3960
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Perspectives de recrutement
Orano dans le Cotentin

Pour Orano, préparer l’avenir c’est…

⇒ Renouveler ses compétences et ses expertises

� En 2018, en France : 700 offres d’emploi en CDI dont 250 postes d’ingénieurs 
& cadres.

Dans le Cotentin, nous recrutons 350 postes en CDI :

• Ingénierie, conduite d’installation, laboratoire, sûreté, sécurité, radioprotection, 

gestion de projets, méthodes, maintenance, soudage, chaudronnerie, usinage..

… Et 250 postes en CDD :

• Dans les métiers de la production, radioprotection, laboratoire, maintenance, 

sûreté, protection, supports.

Un fort investissement dans la formation et l’apprentissage 

• 850 offres de contrats d’alternance longue durée en France.

• 250 postes en alternance chaque année dans le Cotentin.
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Evolution des effectifs*
Orano la Hague 

Les perspectives d’évolution des effectifs des principales activités 

sur le site (exploitation et démantèlement) sont relativement stables 

sur l’année 2018 :

⇒ Un objectif d’une centaine de recrutements prévues pour l’exploitation 
des usines, essentiellement pour remplacer  des départs à la retraite.

⇒ Un objectif d’une centaine de recrutements prévues pour les activités 

d’assainissement et de démantèlement.

* CDI, CDD et alternants présent sur le site au 31 mars 2018




