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Mesures COVID-19 avant le confinement

Trés tot le groupe Orano a pris des mesures pour protéger la santé de ses salariés et de
ses prestataires

Suspension des visites collectives du site
Questionnaire a I'entrée du site pour tous les visiteurs
Limitation des déplacements inter-regions des collaborateurs
Annulation des événements internes et externes
Début mars
Un outil guide : le Plan de continuité d’activité mise en place
d’un point
Et surtout, ’application stricte des gestes barrieres Direction

guotidien dédié a
la gestion du
COVID-19

AU QUOTIDIEN
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I.NIEIW'IELEBHIIHS ETERNUEZ 00 TOUSSEZ UTILISET DES MOUCHIIRS ‘EVITEZ DE FAIRE LA BISE
DANE VOTHE COUDE A USAGE UNEQUE ET [iE SE SERAER LA MAIM
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Mise a I’arrét progressif des installations
le 17 mars — date du confinement

Mise a I'arrét des opérations de
traitement d’'UP3, seules les activités
de déchargement et d’expédition
sont maintenues pour les besoins
des électriciens

UP2 800 en arrét programmé de
maintenance : actions maintenues au
cas par cas

Suspension des chantiers a
I’exception des chantiers
stratégiques pour le site et la
pérennité de I’activité de recyclage

Maintien des actions de suivi ou de
contrbles réglementaires et des
utilités
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Mesures de prevention 1/3

Toutes les mesures de prévention ont été prises en
cohérence avec les directives gouvernementales et
les directives du groupe Orano

Extension du télétravail pour tous les salariés
guand le travail a distance est possible

Le personnel présent est restreint a [I'effectif
minimum d’exploitation pour constituer des
equipes de réserve

Acces aux salles de conduite restreint

Nettoyage systématique des postes de conduite
a chaque changement d’équipe

Nettoyage des postes d’accés au site renforcé

Distribution de gel hydro alcoolique et de produit
désinfectant pour les espaces communs
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Mesures de préevention 2/3

Les mesures de prévention ont été
affinées quotidiennement :

= Demande de prise de température au domicile
deux fois par jour,

= Gel hydro alcoolique a I'entrée du site,

= Respect des gestes barrieres et marquages pour
garantir la distanciation sociale,

= Dans un premier temps, port du masque FFP2
quand la distanciation n’était pas possible puis,
dans un second temps, distribution de masques
chirurgicaux a I'entrée du site avec port
obligatoire.
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Comment mettre un masque ?
MODE OPERATOIRE :

Principe de la double barrikre :
en portant e masgue, nous protégeons nos collbgues et nos collbgues en le
partant nous protégent dgalement.

Si vous porter des EPI, retirer ol casquetieicasque et vos hnettes

- | da sbeuritd

LAVEZ VOUS LES MAINS avac du saven et da I'eau avant de
manipuler un masgua

WERIFIEZ L'ETAT DU MASQUE |pas dé trous, de ddchirures)
ot AEPEREZ LE HAUT (narrette nasale)

A
A
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Attachaz la masqua derridre la téta DE PART ET D'AUTRE
DES OREILLES
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Wiiifiez qua le masque COUVRE LE MENTON

z

AJUSTEZ LE MASQUE én pingant 1a banatte sur la nez

TESTEZ L'ETANCHEITE® | couric | masqua awis une fuilla e
plastique st inspinaz ; ks masgue doft e plaguer sur i visaga
*Linigusmment pou ks masues o tyg FFRZ

Famettes votre casquetteleasgue et vos lunetles de
sdeuritd SANS VOUS TOUCHER LES YEUX

-

PriS usage. (AUIZ VOITe CaRGUATt &1 vod lunéttes. RETIREZ
TOWOURS LE MASQUE PAR L'ELASTIQUE. né touches pas

5 = 13 Parti ui £0uva vatrd visaga
4
&£ JETEZ.LE DANS UNE POUBELLE ot LAVEZ VOUS LES
IL';I MAINS AVEC DE L'EAUET DU SAVON
Rumettuz volre casquettafeasque ot vas lunetles de
sdeusit
| ddeuii
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Mesures de prévention 3/3

Les mesures de prévention
ont été affinées quotidiennement :

= Définition d’'un protocole de prise en charge des
cas suspects

= Nettoyage régulier des rampes, poignées de
portes,...

= Doublement des bus internes avec sieges
condamnés,

= Limitation des personnes dans les vestiaires,
salles de réunions et de repos,...

= Restauration remplacée par des lunch boxes.
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Mise en ceuvre du télétravail

<

Dispositifs techniques :

- Augmentation du nombre de connexions a distance (12 000
connexions)

- Mobilisation du service informatique pour apporter des conseils
techniques

Communication renforcée :
- Sur les outils du télétravail
- Création d’outils de conseils relatifs a la gestion du télétravail

Pres de

800 salariés en
télétravail
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Reprise progressive des activités

A partir du 13 avril :
Reprise de la production sur UP3
Reprise progressive des chantiers

A partir du 24 avril :
Reprise de la production sur UP2 800
Reprise progressive des chantiers de
démantelement

A partir du 11 mai :
Retour progressif des entreprises
extérieures sur site
Reprise des formations
réglementaires
(présentiel et e-learning)
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Maintien du lien et de la coheésion
soclale

Orano Solidaires

= Dons du site réguliers aux personnels soignants :
16 000 masques FFP2 et 9 000 tenues Orano :
= Partage d'initiatives individuelles via forum intranet solidaires

Rester en prise avec la vie du site & d’Orano

= Possibilité de s’abonner a I'envoi d’un point d’actualité quotidien sur la situation du site
=  Courriers d’'information envoyés a domicile
= Mise en place d’'une ligne directe avec le service medical

Maintien des recrutements
Information

= Atravers des entretiens a distance Réguliére
= Des campagnes de recrutements d’alternants sur les réseaux sociaux.

des parties
prenantes

Postulez confiné !
500 offres
d'alternance

disponibles




Mesures complémentaires
applicables depuis juillet 2020

En arrivant sur site

Prise de température aux entrées du site, par caméras thermiques
Port du masque obligatoire dés l'arrivée sur les parkings et au retour

Sur site

Réouverture des restaurants d’entreprise, avec application des gestes barriéres :
- Gel hydro-alcoolique ;

Distanciation physique

Horaire de passage / service

Couverts mis sous sachets individuels

» Distanciation physique renforcée dans les espaces cafétéria et zones fumeurs

* Prolongation jusqu’a fin 2020 de la possibilité d’effectuer 1 jour [ o
de travail a distance / semaine, sans avenant au contrat de 2 il
travail, pour les salariés dont le poste est éligible. ﬁ*
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Donnons toute sa valeur au nucléaire



